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公司概述： 

諾威聯合開發有限公司是一家專注於提供安全飲用水解決方案的企

業。我們致力於設計和生產室內和戶外淨水器，以滿足客戶多樣化

的需求。我們的產品以卓越的品質和可靠性著稱，並且符合 NSF 標

準，為客戶提供安心的選擇。 

 

作為淨水解決方案的提供者，我們深知水質安全對人們的健康至關

重要。因此，我們不斷努力研發和創新，以確保我們的產品能夠提

供卓越的淨水效果。我們的室內和戶外淨水器範圍廣泛，涵蓋家庭

用和營業用途，從個人家庭到商業場所，都能找到適合的解決方案。 

 

為了確保我們的產品達到最高標準，我們與台灣優質的合作夥伴攜

手合作。這些合作夥伴擁有豐富的經驗和專業知識，在產品製造和

客製化服務方面處於領先地位。他們與我們共同致力於提供卓越的

水淨化產品，並確保每個客戶的需求得到滿足。 

 

我們的產品不僅擁有優越的過濾效果，還具有使用便利和維護方便

的特點。我們注重產品的易用性和耐用性，以確保客戶能夠輕鬆地

使用和維護我們的淨水器。 

 

在諾威聯合開發有限公司，我們將繼續通過不斷創新和提高產品品

質，成為淨水行業的領導者。我們的使命是為客戶提供安全、可靠

的淨水解決方案，確保他們能夠享受高品質的飲用水。我們將繼續

與合作夥伴攜手合作，共同努力實現這一目標，並為客戶提供卓越

的產品製造和客製化服務。 
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產品範圍： 

我們的品牌 YourPure™和 LifeTech™提供多種淨水解決方案，包括

家庭用淨水器、商用濾心、客製化濾心、攜帶式淨水器和各種淨水

方案。這些產品旨在為消費者提供高效、可靠的淨水體驗，確保飲

用水的安全和品質。 

 

整合我們超濾和高密度活性碳棒的核心技術。 

 - 高密度活性碳棒 

 - 去除重金屬 

 - 中空絲膜超濾 

 - 抑制水垢 

我們可以提供以下一系列不同型式的淨水方案 

 - 家用 | 營業用 

 - 攜帶式 | 個人濾心 

 - DIY 客製化濾心 

 - POE | POU 淨水系統 

 
 

從我們成立的那一天起，我們始終將產品和社會責任視為我們的使

命和責任，因為我們提供的是安全飲用水。我們深知 E（環境）、S

（社會）以及 G（公司治理）對於實現可持續發展的重要性，因此

我們承諾在以下方面實施相應的策略，以進一步履行我們的承諾。 

 

  



- 3 - 
 

環境保護 

我們深切認識到應對氣候變化和保護自然資源的迫切需求。為此，

我們致力於持續創新並投資於可持續技術，以最大程度地減少對生

態環境的影響。 

我們選用環保材料和技術，以減少廢棄物的產生並節約資源的使用。

同時，我們積極倡導循環利用和回收再利用，以實現資源的可持續

管理。 

我們的主要舉措包括： 

減少碳足跡：我們在整個供應鏈上採取獎勵措施，鼓勵經銷商大宗

採購，除了可以有比較優惠的折扣外；並且盡量轉介小型訂單由在

地經銷出貨或接手服務增加營收。其主要目標都是為了減少使用空

運的溫室氣體排放和縮短運送距離。 

 

環保材質：在濾心外殼塑膠材料選擇上，我們使用 PP、ABS 等容易

回收再利用的環保材質。 

 

資源保護：我們積極推動濾殼可重複使用的環保濾心。在整個濾水

器發展史，為了方便消費者更換濾心也為了提高利潤，濾心走向快

拆式的設計。但這種設計卻大大地增加了舊濾殼的廢棄量，造成更

大的環境壓力。 

另外，環保飯店即使已經致力減少提供一次性備品的努力，但是在

客房飲用水的部分仍然只能依賴瓶裝水。每家飯店每年拋棄數千到

數萬支寶特瓶空瓶，目前，全球平均每分鐘消耗了 100 萬個寶特瓶，

而這些寶特瓶最終大部分都是被直接丟棄。 

我們開發的環保濾心可以直接為飯店客房提供可靠、環保的飲用水。

不但可靠過濾飲用水，而且更換濾心時不需要拋棄整支濾殼的設計

比一般的濾心更環保、更經濟。除了大大地減少寶特瓶、濾心空殼

廢棄物，也減少了瓶裝水的製造和運送的碳足跡。 
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社會責任 

作為一家負責任的企業，我們關注並積極參與社會發展。我們將產

品和社會責任視為我們的使命和責任，以提供社區安全飲用水為企

業核心。 

 

社區參與：我們與當地社區建立緊密的夥伴關係，並積極參與社區

發展項目。我們深入聆聽社區的需求，並以支持教育、醫療和環境

保護等領域的倡議和項目為目標，致力於改善當地社區的生活需求。 

 

作為對教育的支持，我們贊助當地大專院校的登山社團，提供他們

所需的戶外濾水器材，確保他們在登山活動中獲得安全的飲用水。

這不僅鼓勵青年學子積極參與戶外活動，也提升他們對水質安全的

認識和意識。 

 

此外，我們也積極尋求贊助國外災難時的急難飲用水支援機會。我

們相信每個人都有享受乾淨、安全的飲用水的權利，尤其是在災難

發生時。通過與相關組織和機構合作，我們致力於提供即時的飲用

水支援，幫助那些受到災難影響的人們度過難關。 

 

這些與社區的合作和支持是我們負責任實踐的一部分，並體現了我

們對社會貢獻的承諾。我們深信，透過與社區攜手合作，我們可以

共同建立更加繁榮、健康和可持續的社區環境。未來，我們將繼續

尋求更多機會和方式，積極參與社區發展，並為改善人們的生活做

出更大的貢獻。 
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公司治理 

我們秉持著道德和透明原則，確保公司治理的公正和合法性。重視

員工與供應商、經銷商之間相關利益的溝通和合作，建立長期穩定

的合作關係。我們致力於提供準確、透明和可靠的公司運營透明度

和負責任性。 

 

員工福利 

諾威聯合開發有限公司重視員工的健康、安全和福祉，我們致力於

提供一個支持性和友善的工作環境，以促進員工的全面發展和幸福

感。我們提供以下福利和措施，關注員工的各個方面需求： 

(1) 安全工作環境：我們致力於建立安全、健康的工作環境，嚴格遵

守相關的健康與安全法規。我們提供必要的培訓和資源，確保員

工能夠在安全的環境中工作。 

(2) 培訓和發展機會：我們重視員工的專業成長和個人發展。我們提

供各種培訓計劃和發展機會，以提高員工的技能和知識水平，幫

助他們實現職業目標與生活目標。 

(3) 工作與生活平衡：我們重視員工的工作與生活平衡。我們鼓勵靈

活的工作時間和彈性工作安排，以適應員工的個人需求和家庭責

任。從公司成立之初即採用彈性工作與遠距上班的制度，每一個

員工可依工作內容與進度協調相關人員在適時適地作業。 

(4) 多元化和平等：我們致力於營造一個多元化、平等和包容的工作

環境。我們尊重每個員工的背景、觀點和能力，並提供平等的機

會和待遇，以促進多元性和包容性。 

(5) 福利計劃：我們提供具有競爭力的福利計劃，包括健康保險、退

休福利、休假制度、員工獎勵計劃等，以滿足員工的基本需求和

長期福祉。 

透過這些員工福利措施，諾威聯合開發有限公司關注員工的健康、

安全和福祉。我們相信，提供良好的工作環境和福利支持，能夠激

勵員工的工作效能和幸福感，同時增強公司的凝聚力和競爭力。 
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供應商永續管理  

諾威聯合開發有限公司將供應鏈管理視為確保產品卓越品質和可靠

性的重要環節。我們致力於建立穩定、可持續的供應鏈，以確保產

品的準時交付和符合客戶期望。 

(1) 供應商合作：我們與優質供應商建立了長期合作關係，進行嚴格

的供應商評估和監控。這包括評估供應商的產品品質、生產能力

和合規性，確保它們能夠提供符合我們標準和要求的材料和零件。 

(2) 生產流程控制：我們實施嚴格的生產流程控制，以確保產品的一

致性和品質。從原材料採購到生產製造，我們遵循標準作業程序

和品質管理系統，進行嚴格的檢驗和監測，以確保每個產品都符

合客戶的要求和 NSF 標準。 

(3) 物流管理：我們注重物流管理，以確保產品的準時交付和完整性。

我們與可靠的物流合作夥伴合作，優化運輸路線和選擇最佳的運

輸方式，確保產品安全地運送到客戶手中。 

(4) 售後服務：我們提供全面的售後服務，以確保客戶在使用我們產

品的過程中獲得滿意的體驗。我們建立了有效的客戶服務系統，

及時回應客戶的問題和需求，提供技術支援和維修服務，確保客

戶得到持續的支持和滿意度。 

透過以上的供應鏈管理措施，諾威聯合開發有限公司確保了產品的

品質和可靠性，並且能夠按時滿足客戶的需求。我們將繼續不斷優

化供應鏈，追求卓越，以提供客戶更加放心的選擇和卓越的服務。 

 

道德商業實踐：公司秉持誠信、誠實和公平競爭的核心價值觀，致

力於在商業活動中展現道德操守和負責任行為。我們以以下方式實

踐道德商業原則，與利益相關方建立長期合作關係： 

(1) 誠信與透明：我們堅守誠信原則，確保在與客戶、供應商和合作

夥伴之間建立互信關係。我們提供真實、準確和完整的信息，並

遵守所有適用的法律和法規。 

(2) 公平競爭：我們堅持公平競爭的原則，遵守相關的反壟斷法律和

法規。我們尊重競爭對手的權益，不從事不正當競爭行為，確保
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公平的市場環境。 

(3) 反腐敗：我們嚴格遵守反腐敗的道德規範，禁止任何形式的賄賂、

貪污和非法行為。我們建立有效的內部控制和監督機制，確保公

司內部的廉潔和透明。 

(4) 可持續採購：我們推行可持續採購原則，選擇和支持符合環境和

社會責任的供應商和產品。我們優先考慮環境友好產品，並鼓勵

供應商遵守環境和社會標準。 

(5) 供應鏈責任：我們重視供應鏈責任，要求供應商遵守道德、環境

和勞工標準。我們監督供應鏈，確保產品的製造過程符合道德和

可持續要求。 

 

透過以上的道德商業實踐，諾威聯合開發有限公司確保在商業運營

中以誠信和負責任的方式行事。我們將持續加強這些原則的執行，

以確保公司的可持續發展和與利益相關方的長期合作關係。 

 

  



- 8 - 
 

未來展望： 

諾威聯合開發有限公司將持續以可持續發展和負責任實踐為企業戰

略的核心。我們深信通過積極的變革，我們能夠為創造一個更可持

續的未來做出實質貢獻。以下是我們未來的重點領域： 

(1) 環境保護：我們將繼續加強對環境的保護。透過持續的創新和技

術投資，我們致力於減少生態足跡，降低碳排放和資源消耗。我

們將採用環保材料和技術，減少廢棄物產生和資源浪費，並推動

綠色飯店的水資源管理昇級。 

(2) 社會支持：我們將與當地社區建立更緊密的夥伴關係，積極參與

社區發展項目。我們將聆聽社區的需求，支持教育、醫療和環境

保護等領域的倡議和項目，以改善當地社區的生活需求。我們也

將繼續支援國內外災難時的急難飲用水，並贊助大專院校登山社

團的戶外濾水器材，持續關注社會的需求和挑戰。 

(3) 公司治理：我們將繼續加強公司治理的改善。我們秉持誠信、誠

實和公平競爭的原則，與利益相關方建立長期合作關係。我們嚴

格遵守反腐敗的道德規範，推行可持續採購和供應鏈責任，確保

供應鏈的透明度和可追溯性。 

 

通過在環境保護、社會支持和公司治理方面的努力，我們將不斷追

求可持續發展的目標。同時，我們重視與各利益相關方的合作，包

括客戶、員工、合作夥伴和社區，以共同實現更美好的未來。諾威

聯合開發有限公司將繼續推動可持續發展的議程，成為引領行業的

示範者和推動者。 


